
LEITBILD DER SCHULE FINOWFURT 

 

Oberschule mit Grundschulteil – Ganztagsschule von Klasse 1 bis 10 

 

1. Unsere Vision – Schule als Lebens- und Lernort 

Die Schule Finowfurt versteht sich als lebendiger Bildungs-, Begegnungs- und Entwicklungsraum, 

in dem Kinder und Jugendliche individuell gefördert, umfassend gebildet und auf ein 

selbstbestimmtes Leben vorbereitet werden. 

Wir unterstützen junge Menschen darin, ihre Persönlichkeit zu entfalten, Verantwortung zu 

übernehmen und in einer demokratischen und vielfältigen Gesellschaft handlungsfähig zu sein. 

→ Bezug zum BbgSchulG: § 3 Bildungs- und Erziehungsauftrag – umfassende 

Persönlichkeitsentwicklung, demokratische Werte, soziale Verantwortung. 

→ Bezug zu schulinternen Grundlagen: Ganzheitlicher Bildungsanspruch, Toleranz, Rücksichtnahme 

und Respekt als Leitprinzipien des Schullebens. 

 

2. Unser Menschenbild – Jeder zählt 

Wir betrachten jedes Kind als einzigartige Persönlichkeit mit individuellen Stärken, Interessen und 

Entwicklungspotenzialen. 

Unsere Schule steht deshalb für: 

• Inklusion und Integration als gelebte Praxis in allen Klassenstufen  

• Lernen in heterogenen Gruppen mit binnendifferenzierten Angeboten 

• Anerkennung von Vielfalt in Herkunft, Lernvoraussetzungen und Lebenswegen 

→ Bezug zum BbgSchulG: § 4 Gleichberechtigung und § 28 Inklusion – Schule soll Benachteiligungen 

abbauen, Teilhabe sichern und individuelle Förderung gewährleisten. 

 

 



3. Unser Auftrag – Starke Grundlagen und zeitgemäße Bildung 

Wir vermitteln eine solide und umfassende Allgemeinbildung und fördern Kompetenzen, die für 

eine selbstständige Lebensführung und berufliche Zukunft notwendig sind. Dazu gehören 

insbesondere: 

• Lesen, Schreiben, Rechnen als Fundament erfolgreicher Bildungsbiografien  

• lebensnaher Unterricht mit Bezug zu Alltag, Region und Lebenswirklichkeit der Kinder 

• methodische Vielfalt: Projektarbeit, offene Lernformen, ILZ (Individuelle Lernzeit)  

• digitale Bildung und Medienkompetenz 

→ Bezug zum BbgSchulG: § 3 Abs. 4 – Förderung selbstständigen, kritischen und nachhaltigen 

Lernens. 

 

4. Ganztag als Chance – Mehr Zeit für Bildung 

Als durchgängige Ganztagsschule von Klasse 1–10 bieten wir: 

• zusätzliche Lerngelegenheiten 

• individuelle Förderung und Forderung 

• kreative, sportliche und musische Angebote 

• ein rhythmisierter Tagesablauf mit 60-Minuten-Stunden und Mittagsband  

• sozialpädagogische Begleitung durch enge Zusammenarbeit mit dem Hort  

→ Bezug zum BbgSchulG: § 19 Ganztagsschule – Verbesserung von Lern- und 

Entwicklungsmöglichkeiten. 

 

5. Berufliche Orientierung – Zukunft gestalten 

Die Schule Finowfurt versteht sich als starker Partner im Übergang Schule–Beruf. Unsere 

Schülerinnen und Schüler sollen gut vorbereitet, selbstbewusst und realistisch in ihre berufliche 

Zukunft starten. 



Wir ermöglichen: 

• Potenzialanalyse ab Klasse 7 

• Berufswahlpass und systematische Berufsvorbereitung 

• Betriebspraktika in Klassen 8, 9 und 10  

• Besuche im BiZ, Zukunftstag und schulinterne Berufsmessen 

• enge Kooperation mit regionalen Unternehmen, OSZ und der Agentur für Arbeit 

→ Bezug zum BbgSchulG: § 4 Abs. 6 – Vorbereitung auf Beruf und Studium. 

 

6. Schule als demokratische Gemeinschaft 

Unser tägliches Zusammenleben ist geprägt von: 

• Respekt, Höflichkeit und Hilfsbereitschaft 

• aktiver Mitwirkung von Schülerinnen und Schülern 

• klaren Regeln und Verantwortungsübernahme 

• konstruktiver Konfliktlösung 

• dem Bekenntnis zu den Werten von „Schule ohne Rassismus – Schule mit Courage“  

→ Bezug zum BbgSchulG: § 3 Abs. 5 – Demokratiebildung ist verbindlicher Auftrag. 

 

7. Verlässlichkeit und Qualität – Wir übernehmen Verantwortung 

Wir gewährleisten einen verlässlichen Unterrichtsbetrieb, orientiert an den landesweiten 

Vorgaben zur „Verlässlichen Schule Brandenburg“. 

Dazu gehören: 

• transparente Vertretungsplanung 

• Priorisierung fachgerechter Vertretung 

• Kooperation im Kollegium 



• klare Kommunikationswege 

Wir streben eine kontinuierliche Schulentwicklung an, durch: 

• regelmäßige Konferenzen und Evaluation 

• Fortbildungen 

• Weiterentwicklung aller schulinternen Konzepte 

→ Bezug zum BbgSchulG: § 64 Qualitätssicherung und Schulentwicklung. 

 

8. Zusammenarbeit – Bildung gelingt gemeinsam 

Eine starke Schule lebt von starken Partnerschaften. 

Wir arbeiten eng zusammen mit: 

• Eltern und Erziehungsberechtigten 

• Hort, Kindertagesstätten und Förderverein 

• regionalen Wirtschafts- und Bildungspartnern 

• außerschulischen Akteuren im kulturellen, sozialen und sportlichen Bereich 

→ Bezug zum BbgSchulG: § 4 Abs. 7 – Zusammenarbeit mit Erziehungsberechtigten und Partnern. 

 

⭐ Unser Leitgedanke 

„Wir begleiten Kinder und Jugendliche dabei, selbstbewusste, verantwortungsvolle und sozial 

handelnde Menschen zu werden – mit starken Wurzeln und vielfältigen Zukunftsperspektiven.“ 

 


